                                                [image: image1.jpg]






                                                       ПОСТАНОВЛЕНИЕ

        « 20» 01. 2012г                                                                                 № 20-п 

Об утверждении Положения 

«Об организации и осуществлении

воинского учета граждан на

территории  муниципального

образования город Сорск» 

В соответствии с Федеральным Законом «О воинской обязанности и военной службе», Постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006г. №719 «Об утверждении Положения о воинском учете», Уставом муниципального образования город Сорск,

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить Положение «Об организации и осуществлении первичного воинского учета на территории муниципального образования город Сорск» (Приложение №1). 
2.Отменить постановление от 01.11.2010г. № 258-п об утверждении Положения «Об организации первичного воинского учета граждан на территории муниципального образования г.Сорск».

3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Сорский молибден».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы  по социальным вопросам  муниципального образования город Сорск.

 Глава

 муниципального образования                                                              А.А.Жуков

Приложение №1

к постановлению главы муниципального

 образования г.Сорск

 от 20.01.2012г.  № 20 -п

ПОЛОЖЕНИЕ

об организации и осуществлении первичного воинского учета граждан на территории муниципального образования г.Сорск
1.ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ
1.1.Военно-учетный стол муниципального образования г. Сорск является структурным подразделением администрации муниципального образования г. Сорск. Военно-учетный стол действует в соответствии с Федеральным  Законом «О воинской обязанности и военной службе» и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации по вопросам обороны.

1.2.Официальное наименование военно-учетный стол муниципального образования г. Сорск: сокращенное наименование ВУС МО г. Сорск.

1.3.Военно-учетный стол  муниципального образования г. Сорск не является юридическим лицом.

2.ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ, ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВУС

2.1.Основной целью воинского учета является обеспечение полного и качественного укомплектования призывными людскими ресурсами Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск , воинских формирований и органов в мирное время, а также обеспечение в периоды мобилизации, военного положения и в военное время:

-потребностей Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований, органов и специальных формирований в мобилизационных людских ресурсах путем заблаговременной приписки (предназначения) граждан, пребывающих в запасе, в их состав;

  -потребностей органов государственной власти, органов местного самоуправления и организаций в трудовых ресурсах путем закрепления (бронирования) за ними необходимого количества руководителей и специалистов из числа граждан, пребывающих в запасе, работающих в этих органах и организациях.

2.2.Основными задачами воинского учета являются:

-обеспечение исполнения гражданами воинской обязанности, установленной законодательством Российской Федерации;

-документальное оформление сведений воинского учета о гражданах состоящих на воинском учете;

-анализ количественного состава и качественного состояния призывных и мобилизационных людских ресурсов для их эффективного использования в интересах обеспечения обороны страны и безопасности государства;

-проведение плановой работы по подготовке необходимого количества военно-обученных граждан, пребывающих в запасе, для обеспечения мероприятий по переводу Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов с мирного на военное время, в период мобилизации и поддержание их укомплектованности на требуемом уровне в мирное время.
3.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВУС  МО г. СОРСК
Военно-учетный стол осуществляет определенную настоящим Положением деятельность в соответствии с законодательством  Российской Федерации и другими  нормативными правовыми актами. При осуществлении первичного учета военно-учетный стол:

3.1.Вправе: 
-запрашивать у организаций и граждан информацию, необходимую для занесения в документы воинского учета;

-вызывать граждан по вопросам воинского учета и оповещать граждан о вызовах (повестках) военных комиссариатов;

-определять порядок оповещения граждан о вызовах (повестках) военных комиссариатов;

-определять порядок приема граждан по вопросам воинского учета;

-запрашивать у военных комиссариатов разъяснения по вопросам первичного воинского учета;

-вносить в военные комиссариаты предложения о совершенствовании организации первичного воинского учета.
3.2.Обязаны:
-осуществлять сбор, хранение и обработку сведений, содержащихся в документах первичного воинского учета, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в области персональных данных и Положением о воинском учете. Состав сведений, содержащихся в документах первичного воинского учета, и форма учета таких сведений определяются Положением о воинском учете;

-поддерживать сведения, содержащиеся в документах первичного воинского учета, в актуальном состоянии и обеспечивать поддержание в актуальном состоянии сведений, содержащихся в документах воинского учета. При этом информация об изменении сведений, содержащихся в документах воинского учета, должна направляться в военный комиссариат в двухнедельный срок со дня ее получения;

-направлять в двухнедельный срок по запросам военных комиссариатов необходимые для занесения в документы воинского учета сведения о гражданах, поступающих на воинский учет, состоящих на воинском учете, а также не состоящих, но обязанных состоять на воинском учете;

-организовывать и обеспечивать постановку на воинский учет, снятие с воинского учета и внесение изменений в документы воинского учета граждан, обязанных состоять на воинском учете, при их переезде на новое место жительства, расположенное в пределах территории муниципального образования, место пребывания либо выезде из Российской Федерации на срок более шести месяцев или въезде в Российскую Федерацию;

-осуществлять сбор информации о прохождении гражданами медицинского обследования при первоначальной постановке на воинский учет, призыве или поступлении на военную службу по контракту, поступлении в военные образовательные учреждения профессионального образования, призыве на военные сборы, медицинского переосвидетельствования ранее признанных ограниченно годными к военной службе по состоянию здоровья;
-представлять в военный комиссариат ежегодно до 1 октября списки граждан мужского пола, достигших возраста 15 лет, и граждан мужского пола, достигших возраста 16 лет, а до 1 ноября - списки граждан мужского пола, подлежащих первоначальной постановке на воинский учет в следующем году, по форме, установленной Положением о воинском учете;
-организовывать и обеспечивать своевременное оповещение граждан о вызовах (повестках) военных комиссариатов;

-вести прием граждан по вопросам воинского учета.
4.СТРУКТУРА ВОЕННО-УЧЕТНОГО СТОЛА

4.1.Управление военно-учетным столом осуществляет начальник ВУС. Деятельность начальника  ВУС регламентируется  федеральным законодательством, должностной инструкцией, настоящим  Положением.

4.2.Начальник ВУС назначается на должность и освобождается от должности Главой муниципального образования город Сорск. Начальник ВУС  в своей  работе подчиняется непосредственно Главе муниципального образования город Сорск.

4.3.Число работников осуществляющих воинский учет в органах местного самоуправления, определяется с учетом следующих норм: 

-1 освобожденный работник на каждую последующую 1000 граждан, состоящих на воинском учете.

4.4.Работники ВУС назначаются на должность и освобождаются от должности Главой муниципального образования город Сорск по представлению начальника ВУС в установленном порядке.

4.5.Должностные обязанности работников военно-учетного стола разрабатываются начальником ВУС и утверждаются распоряжением главы муниципального образования город Сорск.

5.ФИНАНСИРОВАНИЕ.
5.1.Финансирование расходов на содержание военно-учетного стола по ведению первичного воинского учета осуществляется в пределах сумм, полученных субвенций из бюджета Республики  Хакасия.

5.2.Оплата труда работникам ВУС осуществляется на основании штатного расписания. 



Российская Федерация


Республика Хакасия


Администрация  муниципального образования город Сорск
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