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__________________________________________________________________________
РЕШЕНИЕ
29 марта 2022 года                                                                                                        № 451
О внесении изменений в решение 

Совета депутатов города Сорска

от 17.04.2012г. № 33 «Об утверждении 

Положения «Об оплате труда муниципальных 

служащих органов местного самоуправления 

 города Сорска»  (в редакции от 29.01.2013г. № 127,

от 29.10.2013г.№ 229, от 27.05.2014г. № 315,
от 31.01.2017г. № 675, от 28.06.2018г. № 101,

от 12.07.2018г. № 109, от 20.12.2019г. № 268,

от 25.06.2021г. № 384, от 30.06.2021г. № 389)
В соответствии с Законом Республики Хакасия от 06.07.2007 № 39-ЗРХ «О муниципальной службе в Республике Хакасия», Постановлением Правительства Республики Хакасия от 27.04.2010г. № 210 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Республике Хакасия»,  ст.19 Устава муниципального образования город Сорск, 
Совет депутатов города Сорска РЕШИЛ:


1. Внести изменения в решение Совета депутатов города Сорска от 17.04.2012г. № 33 «Об утверждении  Положения «Об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления города Сорска»  (в редакции от 29.01.2013г. № 127, от 29.10.2013г. № 229, от 27.05.2014г. № 315, от 31.01.2017г. № 675, от 28.06.2018г. № 101, от 12.07.2018г. № 109, от 20.12.2019г. № 268, от 25.06.2021г. № 384, от 30.06.2021г. № 389) (далее – Положение).
      1.1. В пункте 2.1.:

1.1.1.  пп. «е»  изложить в следующей  редакции  «ежемесячное денежное поощрение»;
1.1.2. пп «з» исключить.  

       1.2. В пункте 3.1. абзац 8  изложить в следующей редакции:

«При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих предельный размер надбавки за особые условия работы (в расчете на год) не должен превышать четырех должностных окладов».

       1.3. В пункте 4.1. абзац 2 «- ежемесячной надбавки за особые условия работы в размере двух должностных окладов» изложить в следующей редакции: «- ежемесячной надбавки за особые условия работы в размере четырех должностных окладов».
      1.4. В пункте 4.1.:

1.4.1. В абзаце 2 слова «двух должностных окладов» заменить словами «четырех должностных окладов».

1.4.2. Дополнить абзацем: «- муниципальному служащему устанавливается ежемесячная надбавка к должностному окладу в следующих размерах: 

а) за ученую степень кандидата наук в размере 10 процентов от должностного оклада;

б) за ученую степень доктора наук в размере 20 процентов от должностного оклада;

в) за почетное звание Российской Федерации и (или) Республики Хакасия – в размере 15 процентов от оклада».


2. Настоящее решение направить главе города Сорска для подписания и официального опубликования в СМИ.

3. Решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2022 года. 

Председатель Совета депутатов 
города Сорска                                                                                            М.Н. Савельева
Глава города Сорска                                                                                  В.Ф. Найденов
