
Всероссийская экологическая акция «Чистый берег» проводится ежегодно во всех регионах страны. Главная цель акции это – наведение и поддержание сани-
тарного порядка на берегах водоɺмов в преддверии купального сезона. А также создание условий для комфортного отдыха, развитие общественной активности 
и бережного отношения к природе. 

Сотрудники администрации и учреждений города примут участие в акции «Чистый берег» 05 июля в 10:00 на озере «Тɺплое». 
Приглашаем всех желающих присоединиться к уборке береговой линии озера!

Юлия Полунина

21 июня 2024 года на территории МБОУ 
«Сорская СОШ №3 с УИОП» состоялось 
торжественное мероприятие, посвящɺнное 
Всероссийскому патриотическому проекту 
– Парта Героя и открытию памятной мемо-
риальной доски выпускника школы №3 по-
гибшего при исполнении воинского долга на 
специальной военной операции на Украине 
Ковалɺву Илье Сергеевичу. 

Родился Илья 19 января 2001 года в го-
роде Сорске Усть-Абаканского района. Обу-
чался в МБОУ «Сорская СОШ №3 с УИОП», 
успешно окончив еɺ в 2018 году. Учителя 
отмечали его доброту и отзывчивость. Увле-
кался различными видами спорта: боксом, 
плаванием, гиревым спортом. За время учɺ-
бы неоднократно принимал участие в раз-
личных спортивных соревнованиях за честь 
школы. Занял второе место во Всероссий-
ском дне бега «Кросс нации» по Республике 
Хакасия, третье место в составе команды по 
военной подготовке при проведении Спар-
такиады молодɺжи в Республике Хакасия 
допризывного возраста. Показал второй ре-
зультат в стрельбе из АК-74 на юнармейском 
сборе Республики Хакасия. Получил благо-
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Молодость – это время, когда закладываются основы будущего, формируются ценности и идеалы. Именно поэтому так важно использовать этот 
период для саморазвития, получения образования и приобретения опыта.

Один из ярких праздников в России – это День молодɺжи, который отмечается в последнюю субботу июня. Этот праздник объединяет всех, кто 
молод душой и стремится к новым достижениям и открытиям. Ведь молодɺжь – это движущая сила общества.

От всего сердца поздравляю жителей города Сорска с Днɺм молодɺжи! Желаю неиссякаемой энергии, вдохновения и успехов во всех начинани-
ях, наполненной яркими событиями жизни, интересных встреч и незабываемых моментов.

С праздником, дорогие друзья!
Глава города Сорска Владимир Найденов

С 14 по 15 июня на Сагайской поляне Аскизского района 
состоялся Республиканский национальный праздник «Тун 
Пайрам. Семейные традиции», посвящɺнный Году семьи в 
России.

История праздника уходит корнями в степные районы Ха-
касии. В конце мая – начале июня, после перекочɺвки ско-
товодов с зимника на летник, проводился праздник первого 
айрана. В этот день готовили первые молочные продукты и 

Встреча почɺтных гостей в юрте.  Встречают: глава города 
Сорска – Владимир Найдɺнов, директор ДК 

«Металлург» - Марина Микрулɺва, директор Сорского 
краеведческого музея им. В. В. Андрияшева - Елена  Катаева

дарность от администрации города Сорска за активную нравственную патриотическую по-
зицию. Был командиром отряда и выпускником военно-патриотического клуба «Юнармия». 
В 2019 году был призван на срочную военную службу. Находясь в армии, получил воинскую 
должность «Механик-водитель боевых машин Воздушно-десантных войск». Получил звание 
«Ефрейтор», позднее «Младший сержант». Удостоен государственных нагрудных знаков 
«Гвардия» и «Парашютист». 22 июня закончил срочную военную службу. В 2021 году был 
призван по частичной мобилизации и был направлен в зону СВО по защите Донецкой На-
родной Республики и Луганской Народной Республики в составе своего подразделения. 4 
сентября 2023 года рано утром группа, в которой находился младший сержант Ковалɺв Илья, 
производила штурм в селе Клещеевка. По группе был произведɺн выстрел из танка. Илья по-
лучил смертельное ранение, прикрыв собой боевых товарищей. За мужество и героизм, про-
явленные при исполнении воинского долга, 
удостоен государственной награды Орден 
Мужества (посмертно).

В этот же день в МБОУ Сорская СОШ №1 
прошла торжественная линейка, посвящɺн-
ная открытию Парты Героя Максименко 
Александра Игоревича, который героически 
погиб в ходе специальной военной опера-
ции на Украине. Мемориальная доска герою 
была установлена на фасаде школы №1 16 
февраля этого года. Александр родился 30 
марта 1992 года в селе Петропавловка Крас-
ноярского края. Учился в Петропавловской допризывного возраста. Показал второй ре

зультат в стрельбе из АК-74 на юнармейском 
сборе Республики Хакасия. Получил благоГлава города Сорска – Владимир Найденов                                

первый айран.
Это событие традиционно привлекает к себе огромное ко-

личество жителей и гостей Республики. И не удивительно, 
ведь посмотреть было на что. Концерт, наполненный духом 
уникальной культуры Хакасии, завораживал зрителей насы-
щенной программой, а музыкальные номера заставляли тан-
цевать даже самых скромных посетителей мероприятия. В 
программе праздника также были конкурсы этнической кухни 

и ярмарки товаров.
Хотя концертная программа и занимала центральное 

место в рамках торжества, гости мероприятия могли 
также оценить юрты и подворья, которые были подго-
товлены к празднику муниципалитетами.

Делегацию от города Сорска возглавлял глава горо-
да Владимир Найдɺнов. Оформление юрты и подворья 
взяли на себя директор Сорского краеведческого музея 
им. В. В. Андрияшева Елена Григорьевна Катаева, со-
трудники Дома детского творчества, сотрудники ДК «Ме-
таллург» и в конкурсе «Летняя усадьба» заняли третье 
место. Сотрудники ДК «Металлург» и УКМСиТ провели 
много интересных конкурсов в рамках игровой програм-
мы «Игры ловкой ящерицы», за который комиссия при-
судила им третье место.

Нашу юрту посетили почɺтные гости, такие как пер-
вый заместитель Главы Республики Хакасия Татьяна 
Курбатова, представители Белоруссии и Монголии. На 
протяжении всего дня к нам без перерыва заходили го-
сти праздника, много гостей было и из Сорска. Хвалили 

за национальное убранство площадки и вкусную еду, кото-
рой мы угощали всех желающих.

Параллельно с празднованием на территории поляны про-
ходила и спортивная программа, в которой приняли участие 
более 200 человек. В соревнованиях по хакасским шашкам 
«Тобит», перетягиванию палки, поднятию камня, стрельбе из 
лука и национальной борьбе «Курес». От нашего города в 
состязаниях по хакасским шашкам «Тобит» участвовала ди-
ректор спортивной школы города Сорска Валентина Епиши-
на, она заняла третье место.

По итогам конкурсов и спортивных состязаний все призɺ-
ры были награждены денежными призами.

Торжество получилось очень насыщенным и разнообраз-
ным!

Юлия Полунина
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Глава города Владимир Найдɺнов выра-

зил слова благодарности родным и близким 
героев и отметил важность сохранения па-
мяти о героях и их подвигах для будущих по-
колений. Он подчеркнул, что открытие мемо-
риальной доски станет напоминанием о том, 
что наша страна всегда будет гордиться сво-
ими героями, которые готовы отдать жизнь 
за еɺ свободу и независимость.

В завершение все участники мероприятия 
возложили цветы к Парте Героя в знак ува-
жения к памяти героям и их подвигу. 

Это событие стало важным шагом в сохра-
нении памяти о наших героях и их вкладе в 
историю страны.

Юлия Полунина

средней школе до 2004 года. После, семья 
переехала в Сорск и Александр продолжил 
учиться в школе №1. В школьные годы за-
нимался вольной борьбой. В 2009 году окон-
чил школу. Его родители получили благодар-
ность за хорошее воспитание сына. Затем 
поступил в Красноярский аграрный универ-
ситет, где получил диплом по специально-
сти «Прикладная информатика». С 2017 по 
2019 годы служил по контракту в Вооружɺн-
ных силах Российской Федерации. За время 
прохождения службы зарекомендовал себя 
только с положительной стороны, выполняя 
свои должностные и служебные обязанно-
сти в полном объɺме. 30 сентября 2022 года 

был призван по частичной мобилизации. Погиб 1 августа 2023 года при исполнении боевых 
задач в ходе СВО. Александр Игоревич награждɺн Орденом Мужества (посмертно).

Ученики шк. №3

Инициалы в фамилии «Петрова Г.П.», напечатанные в ИБ «Сорский городской вестник»  от 14 июня 2024 г. № 23,  не верны. Правильно: «Петрова В.Г.».
Юлия Полунина

Администрация города Сорска Республики Хакасия  объявляет о при-
еме заявок на оказание поддержки из средств бюджета муниципального 
образования город Сорск в форме субсидии социально-ориентирован-
ным некоммерческим организациям, не являющимся государственными 
(муниципальными) учреждениями, в целях возмещения затрат в связи 
с проведением мероприятий, направленных на предупреждение рас-
пространения туберкулеза среди наиболее уязвимых групп населения в 
муниципальном образовании город Сорск.

Прием заявок на оказание поддержки из средств бюджета муници-
пального образования город Сорск в форме субсидии социально-ори-
ентированным некоммерческим организациям, не являющимся государ-
ственными (муниципальными) учреждениями, в целях возмещения за-
трат в связи с проведением мероприятий, направленных на предупреж-
дение распространения туберкулеза среди наиболее уязвимых групп 
населения в муниципальном образовании город Сорск осуществляется 
по рабочим дням с 8.00 по 17.00 каждый день,  перерыв с 12.00 до 13.00 
по адресу: 655111 город Сорск, ул. Кирова, 3; приемная. Контактный тел.  
8 (39033) 24-355.

Дата начала приема заявок: 24 июня 2024 г.
Дата окончания приема заявок: 08 июля 2024 г.
Получить информацию можно по адресу:
город Сорск, ул. Кирова,3 кабинет № 26, телефон 8(390-33)-24-431,  

электронный адрес: asorsk@r-19.ru 

Администрация города Сорска, Управление ЖКХ г. Сорска и отдел образования администрации города 
Сорска объявляют о приеме документов для участия в конкурсе на замещение  вакантных должностей:

  Квалификационные требования 
На должность главного специалиста отдела финансов и экономики назначается лицо, имеющее высшее 

образование соответствующее направлению деятельности (экономическое) без предъявления требований к 
стажу работы.

На должность ответственного секретаря комиссии по делам несовершеннолетних и (защите) их прав 
назначается лицо, имеющее высшее юридическое или педагогическое образование и опыт работы с несовер-
шеннолетними не менее трех лет;

На должность главного специалиста Управления ЖКХ г. Сорска (две вакансии)  назначается лицо, имею-
щее высшее профессиональное образование по направлению деятельности (инженер, инженер – строитель, 
инженер – теплоэнергетик), в области градостроительства, архитектуры без предъявления требования к стажу 
работы;

На должность ведущего специалиста отдела образования назначается лицо, имеющее высшее професси-
ональное образование (педагогическое) без предъявления требования к стажу.

На должность главного специалиста отдела опеки и попечительства отдела образования администра-
ции города Сорска  назначается лицо, имеющее высшее профессиональное образование (направления под-
готовки: социальная работа и социология, юриспруденция, психолого-педагогическое) без предъявления тре-
бования к стажу.

К претендентам на замещение данных должностей также предъявляются следующие  требования: наличие 
гражданства Российской Федерации.

 Претенденту на замещение данной должности необходимо предоставить следующие документы: заявление с 
просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы; собствен-
норучно заполненную и подписанную анкету по установленной форме (бланк в администрации города Сорска, 
каб. № 2); копию паспорта; копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в 
установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заклю-
чается впервые; копию документа об образовании; копию документа, подтверждающий регистрацию в системе 
индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) 
заключается впервые; копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по ме-
сту жительства на территории Российской Федерации; копию документа воинского учета - для граждан, пребы-
вающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу; справки об отсутствии судимости; выписку из 
реестра дисквалифицированных лиц; заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболева-
ния, препятствующего поступлению на работу или ее прохождению (направление в администрации, каб. № 2); 
сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы размещал общедо-
ступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать, представителю нанимателя пред-
ставляют за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу; справку о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендующего на 
замещение должности, а также супруга (супруги) и несовершеннолетних детей (формы Справка БК).

Администрация города Сорска уведомляет о намерении предоставить в аренду земельные участки, государ-
ственная и муниципальная собственность на который не разграничена:

1. Земельный участок из земель населɺнных пунктов площадью 1500 кв. м., расположенный по адресу: Ре-
спублика Хакасия, г. Сорск, ул. Сайгачинская, 25, разрешɺнное использование: «для строительства индивиду-
ального жилого дома».

Лицам, заинтересованным в предоставлении вышеуказанных земельных участков, необходимо обратиться 
с письменным заявлением по адресу: Республика  Хакасия, город Сорск, ул. Кирова, д. 3, кабинет № 6, еже-
дневно с 8.00-12.00 и с 13.00-17.00, кроме выходных и праздничных дней, в течение тридцати дней с момента 
опубликования настоящего извещения.

ОПРОВЕРЖЕНИЕ

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ 

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ 

Проект трудового договора на должность главного специалиста в отдел финансов и экономики опубликован в 
Информационном бюллетене № 15/15, 18 апреля 2024 года на стр. №№3-5. 

Проект трудового договора на должность ответственного секретаря КДНиЗП опубликован в Информационном 
бюллетене № 37/37 от 22 сентября 2023 года на стр. №№ 3-4. 

Проект трудового договора на должность главного специалиста Управления ЖКХ г. Сорска опубликован в 
Информационном бюллетене № 22/22 от 9 июня 2023 года на стр. №№ 3-4.

Проекты трудового договора на ведущего и главного специалистов отдела образования опубликованы в Ин-
формационном бюллетене «Сорский городской вестник» 12.01.2024 г. № 1.

Документы необходимо предоставить главному специалисту по кадрам администрации г. Сорска по адресу: г. 
Сорск, ул. Кирова, д.3, администрация, кабинет № 2. Время приема документов с 14 часов до 16 часов 30 минут. 
За справками обращаться по телефону  8(39033)24-034. 

Рита Поварова

Отдел образования администрации города Сорска объявляет о приеме документов для замещения 
вакантной должности специалиста по социальной работе службы сопровождения отдела опеки и 

попечительства
 Квалификационные требования 
 На должность специалиста по социальной работе службы сопровождения отдела опеки и попечительства на-

значается лицо, имеющее среднее профессиональное или высшее профессиональное образование, без предъ-
явления требований к стажу работы.

Претенденту на замещение данной должности необходимо предоставить следующие документы: личное за-
явление на замещение должности, паспорт,  трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности (статья 
66.1 настоящего Кодекса), за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые; документ, 
подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета; документы воин-
ского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу; документ об образовании 
и (или) о квалификации или наличии специальных знаний;  справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) 
факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим осно-
ваниям; справку о том, является или не является лицо подвергнутым административному наказанию за по-
требление наркотических средств или психотропных веществ без назначения врача либо новых потенциально 
опасных психоактивных веществ.

Документы необходимо предоставить главному специалисту по кадрам администрации г. Сорска по адресу: 
г. Сорск, ул. Кирова, д.3, кабинет № 2. 

Время приема документов с 13 часов до 16 часов 30 минут. 
За справками обращаться по телефону  8(39033)24-034. 

Отдел образования администрации города Сорска

В отдел опеки и попечительства отдела образования Администрации города Сорска требуется 
водитель (наличие водительского удостоверения категории «В», «D»).

Дополнительную информацию можно узнать по адресу: г. Сорск, ул. 50 лет Октября, д.42, отдел образования, 
или по тел. 8(39033)24-291. 

Отдел образования  администрации города Сорска

Заявка подается с приложением к ней следующих документов:
− заявление о предоставлении субсидии с указанием объема суб-

сидии в расчете на финансовый год;
− нотариально заверенную копию учредительных документов (или 

копию, заверенную печатью некоммерческой организации, с предостав-
лением подлинника для обозрения);

− выписку из Единого государственного реестра юридических лиц;
− сведения о нормативной стоимости затрат при проведении не-

коммерческой организацией мероприятий (в расчете на одного адреса-
та);

− справку об имущественном и финансовом состоянии некоммер-
ческой организации (об отсутствии задолженности по обязательным пла-
тежам в Межрайонную инспекцию ФНС России №1 по Республике Хака-
сия);

− утвержденную программу (план) деятельности некоммерческой 
организации на текущий финансовый год.

 Критериями отбора  организаций, оказывающим поддержку 
из средств бюджета муниципального образования город Сорск в форме 
субсидии социально-ориентированным некоммерческим организациям, 
являются:

− полнота и правильность оформления представленных докумен-
тов;

− достоверность указанной в документах информации;

► Начало на 1 стр. 

был призван по частичной мобилизации. Погиб 1 августа 2023 года при исполнении боевых 
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− соответствие целей и задач, содержащихся в уставе организации;
− организация должна являться социально-ориентированной не-

коммерческой организацией, не являющейся государственными (муни-
ципальными) учреждением; осуществлять деятельность на территории 
муниципального образования город Сорск (адресатами деятельности 
должны являться жители муниципального образования город Сорск); 
осуществлять проведение мероприятий, направленных на предупрежде-
ние распространения туберкулеза среди наиболее уязвимых групп на-
селения в муниципальном образовании город Сорск;

− действие социально-ориентированной некоммерческой организа-
ции не менее одного года с момента еɺ государственной регистрации на 
территории Республики Хакасия.

Зам. главы по финансовым и экономическим вопросам 
Марина Бондаренко

Для ознакомления со схемой расположения земельных участков на кадастровом плане территории, заинте-
ресованные лица могут обращаться по адресу: Республика Хакасия, город Сорск, ул. Кирова, д. 3, кабинет № 6, 
ежедневно с 8.00-12.00 и с 13.00-17.00.

При поступлении нескольких заявлений администрацией города Сорска будет подготовлен и объявлен аук-
цион на право заключения договора аренды земельного участка в соответствии с действующим земельным 
законодательством.

Главный специалист Отдела по УМИ г. Сорска                                                       
 Алексей Кандыба
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Безопасность жизни детей на водоɺмах во многих случаях зависит ТОЛЬКО ОТ ВАС!

 В связи с наступлением жаркой погоды, в целях недопущения гибели детей на водоемах и 
несчастных случаев в летний период, обращаемся к Вам с убедительной просьбой провести разъяс-
нительную беседу о правилах поведения на природных и искусственных водоɺмах и о последствиях их 
нарушения. Этим вы предупредите несчастные случаи с Вашими детьми на воде, от этого зависит жизнь 
Ваших детей сегодня и завтра.

 Напомним, что в июне в Хакасии уже утонули трое детей: 10 летняя девочка в Боградском рай-
оне, 17 летний подросток в Черногорске и 14 летний подросток в Абакане.

 Для предотвращения гибели и травмирования несовершеннолетних на водных объектах, за-
помните элементарные правила безопасности.

Категорически запрещено купание:
• детей без надзора взрослых;
• в незнакомых местах;
• на надувных матрацах, камерах и других плавательных средствах (без надзора взрослых).

Как предотвратить сердечно-сосудистые заболевания?
По официальным данным, ежегодно в России от болезней сердечно-сосудистой системы умирает около 1,3 

млн человек. Это около 55% от общего количества смертельных случаев. Предотвратить сердечно-сосудистые 
заболевания помогут меры профилактики, о которых, к сожалению, сегодня знают далеко не все. 

Факторы риска сердечно-сосудистых заболеваний
Среди сердечно-сосудистых заболеваний множество тех, что угрожают не только здоровью, но и жизни. Ише-

мическая болезнь сердца, инфаркт, инсульт, гипертония, аритмия…  Эти болезни стали весьма распространен-
ными.

Виной всему – современный образ жизни, отсутствие адекватных физических нагрузок, правильного питания. 
В числе факторов риска, которые повышают вероятность развития сердечно-сосудистых заболеваний также 
находятся курение, избыточный вес и стрессы.

Меры профилактики 
Даже при генетической склонности к развитию сердечно-сосудистых заболеваний, их можно предупредить! 

Для этого необходимо соблюдать меры профилактики, в числе которых: 
Отказ от курения, а также ограничение употребления алкоголя.
Контроль артериального давления. Если у вас есть гипертензия, заведите специальный дневник, куда не-

обходимо будет регулярно записывать показания. Даже при однократно обнаруженном повышении давления 
необходимо контролировать его уровень.  

Физическая активность, соответствующая вашему уровню подготовки по рекомендации врача. Сердце, как и 
любая мышца нашего организма, нуждается в тренировке. 

Рациональное питание. Откажитесь от фастфуда и включайте в свой рацион больше блюд с полиненасыщен-
ными жирными кислотами. Прекрасно подойдут рыба и орехи. Не забывайте о фруктах и овощах. Рацион дол-
жен быть разнообразным и сбалансированным, не стоит увлекаться употреблением одних и тех же продуктов. 
Ограничьте потребление поваренной соли (не более 5 грамм (1 чайной ложки в сутки). Также стоит следить за 
сахаром – норма сладостей в день – не более 30 грамм.

Минимум стресса. Если исключить стрессовые ситуации невозможно, нужно почаще отдыхать и расслаблять-
ся. 

Здоровый сон. Спать нужно не менее 7 часов в сутки, при этом лучше не ложиться позднее 22 часов. 
Контроль уровня холестерина и сахара в крови. Здесь поможет сдача анализов. 
Диспансеризация для выявления заболеваний сердца
Для того, чтобы отследить состояние своего здоровья и склонность организма к заболеваниям сердца, не 

нужно тратить деньги. Застрахованные в системе обязательного медицинского страхования могут обследовать-
ся совершенно бесплатно. 

Диспансеризация позволяет выявить предрасположенность к заболеваниям сердца. 

Как избежать травматизма

С наступлением летних каникул юные члены наших семей сталки-
ваются с повышенным риском травм в различных местах, включая 
дороги, водоемы, леса, игровые площадки, сады и дворы. Этому 
способствуют теплая погода, летние поездки, любопытство детей, 
наличие свободного времени, зачастую отсутствие должного кон-
троля со стороны взрослых.

Наиболее распространенные виды детского травматизма: солнеч-
ные, термические, химические ожоги; падения с деревьев, лестниц, 
качелей, окон, балконов; утопления в водоемах, бассейнах, ван-
нах; отравления ядовитыми растениями, грибами, бытовой химией, 
лекарствами; поражения электрическим током при неаккуратном 
обращении с электроприборами, розетками, проводами; дорожно-
транспортные происшествия с участием автомобилей, мотоциклов, 
велосипедов, самокатов, роликовых коньков.

Основные причины детского травматизма: недостаточный при-
смотр за детьми, игнорирование потенциальных опасностей, непо-
слушание, шалости, рискованные игры, игнорирование и незнание 
правил безопасности, отсутствие информации о потенциальных 
угрозах, неумение правильно реагировать в опасных ситуациях, 
стрессы, тревожность, агрессия, подражание негативным приме-
рам, неогороженные водоемы, ветхие детские площадки, неисправ-
ные игрушки, доступ к опасным веществам.

Требования 
1. Возраст от 18 до 60 лет.
2. Категория годности по состоянию здоровья А, Б, 

возможно рассмотрение в индивидуальном порядке с кате-
горией годности по состоянию здоровья В.

3. Профессиональный психологический отбор I, II, III.
4. Образование от 9 классов (основное общее).
Условия прохождения военной службы по контракту   
1. Денежное довольствие от 30 тыс. до 65 тыс. рублей.
2. Военнослужащие, участвующие в специальной во-

енной операции на территории Луганской и Донецкой На-
родных Республик и Украины – денежное довольствие от 
200 000 руб., статус ветерана боевых действий.

3. Единовременная выплата в размере 195 000 руб. 
при заключении контракта от 1 года.

УВАЖАЕМЫЕ РОДИТЕЛИ И ЗАКОННЫЕ ПРЕДСТАВИТЕЛИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ!

БЕЗОПАСНОСТЬ ДЕТЕЙ В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД

СЕРДЦЕ БЕЗ СБОЕВ

ВНИМАНИЕ!!!
ВОЕННЫЙ КОМИССАРИАТ УСТЬ-АБАКАНСКОГО И АЛТАЙСКОГО РАЙОНОВ, 

ГОРОДА СОРСКА РЕСПУБЛИКИ ХАКАСИЯ ПРОДОЛЖАЕТ НАБОР ГРАЖДАН НА 
ВОЕННУЮ СЛУЖБУ ПО КОНТРАКТУ ИЛИ ДОБРОВОЛЬЦЕМ ДЛЯ УЧАСТИЯ В СВО.

4. В период проведения СВО и 6 месяцев после ее за-
вершения – надбавка 60 %.

5. Ежемесячная надбавка за особые достижения в 
службе, военнослужащим, проходящим службу на воинских 
должностях 1 – 4 тыс. руб.

6. Ежемесячная надбавка военнослужащим, проходя-
щим службу на водительских должностях.

7. Социальные гарантии, льготы, медицинское 
и продовольственное обеспечение, программа накопи-

тельно-ипотечной системы.
8. Для граждан, имеющих высшее или среднее про-

фессиональное образование, подлежащих призыву 
на военную службу, имеется возможность выбора прохож-

дения военной службы по контракту сроком 2 года вместо 1 
года военной службы по призыву.

Для жителей Усть-Абаканского района имеется воз-
можность для поступления на военную службу по кон-
тракту или добровольцем для участия в СВО.

Телефон для консультации по вопросам поступления 
на военную службу по контракту:  8-923-599-0307;
     8(39032) 21-438.
Наш адрес: р.п. Усть-Абакан, ул. Кирова, д. 7.

Военный комиссар Усть-Абаканского и 
Алтайского районов, города Сорск Республики Хакасия

О.Канов

  При купании запрещается:
• заплывать за границы зоны купания;
• подплывать к движущимся судам, лодкам, катерам, катамаранам и гидроциклам;
• нырять и долго находиться под водой;
• прыгать в воду в незнакомых местах, с причалов и других сооружений, не приспособленных для этих 

целей;
• долго находиться в холодной воде;
• проводить в воде игры, связанные с нырянием и захватом друг друга;
• подавать крики ложной тревоги;
• приводить с собой собак и других животных.

Ведущий специалист отдела по делам ГО, ЧС и МР 
 администрации города Сорска Тамара Овчиникова

На первом этапе диспансеризации проводятся анализы на уровень глюкозы и холестерина в крови, электро-
кардиография в покое для определенных возрастных групп. Кроме того, врач проводит анкетирование, осмотр 
и определяет суммарный сердечно-сосудистый риск в зависимости от возраста пациента. 

На втором этапе диспансеризации при выявлении показаний проводится определение липидного спектра 
крови, а также другие обследования, позволяющие выявить заболевания сердечно-сосудистой системы.

Бесплатную диспансеризацию могут пройти все желающие, застрахованные в системе ОМС, каждые три года 
в возрасте от 18 до 39 лет включительно и ежегодно в возрасте 40 лет и старше. Годом прохождения диспансе-
ризации считается календарный год, в котором гражданин достигает соответствующего возраста.

Профилактические мероприятия позволяют многим выявить предрасположенность к болезням сердечно-со-
судистой системы. А по завершении профилактического осмотра или диспансеризации врач обязательно даст 
дальнейшие рекомендации и при необходимости назначит лечение. 

Ответственное отношение к своему здоровью поможет не упустить первые признаки заболевания. Здоровый 
образ жизни в сочетании с профилактическими мероприятиями позволят вашему сердцу работать без сбоев.

Чтобы пройти профилактические мероприятия нужно обратиться в поликлинику по месту прикрепления с 
паспортом и полисом ОМС.

Относитесь ли Вы к группе риска по развитию сердечно-сосудистых заболеваний?
Ваш возраст: 40 лет и старше (мужчины), 50 лет и старше (женщины)? 
Есть ли у Ваших родственников следующие заболевания (или одно из них): артериальная гипертензия, 

ранний атеросклероз, стенокардия, инфаркт миокарда, инсульты, сахарный диабет? 
Вы курите?
Вы не придерживаетесь правильного питания?
У Вас имеется избыточный вес (окружность талии у женщин более 88см, у мужчин более 92см)?
Вы не часто занимаетесь физкультурой? 
У Вас были случаи повышенного артериального давления (выше 130/80)?
У Вас повышен уровень холестерина в крови (выше 5,0 ммоль/л)?
У Вас повышен уровень сахара в крови (выше 5,6 ммоль/л) или есть диагноз сахарный диабет?
Вы испытываете стрессы на работе, в быту?
Любые 3 ДА – Вы относитесь к группе риска по развитию сердечно-сосудистых заболеваний и Вам не-

обходимо пройти диспансеризацию или профилактический осмотр.
При любых 5 ДА – в ближайшее время Вам необходимо обратиться к врачу для более углубленного обсле-

дования.

Врач-методист ГКУЗ РХ «Республиканский центр общественного 
          здоровья и медицинской профилактики» Лариса Лебедева                               

Взрослые должны подавать пример безопасного поведения де-
тям, учить их быть осторожными, объяснять правила безопасности 
при играх, развлечениях, выполнении домашних дел, предупреж-
дать об опасных ситуациях.

Что могут сделать родители для профилактики детского 
травматизма в летний период:

1. Обеспечить безопасную среду.
Дома необходимо убрать из доступных мест лекарства, бытовую 

химию, острые предметы, электроприборы. На улице ограничить 
доступ к водоемам, стройкам, заброшенным зданиям, опасным ат-
тракционам. В автомобиле использовать детские автокресла, ремни 
безопасности.

2. Обучать и воспитывать.
Вместе с детьми разбирать потенциальные опасности, учить пра-

вильно реагировать в различных ситуациях. Важно не развить у 
ребенка чувство страха, а наоборот, внушить, что опасности можно 
избежать при правильном поведении.

Развивать навыки -  учить плавать, ездить на велосипеде, пользо-
ваться самокатом, роликами под присмотром взрослых. Учить детей 
осознавать последствия своих поступков, нести ответственность за 
свои действия.

Быть примером ребенку - демонстрировать безопасное поведе-
ние, учить быть внимательными и осторожными.

Бесконечные напоминания «будь осторожен», «делай аккуратно» 
не принесут реальной пользы. Нужно конкретно объяснять, что мож-
но делать и что нельзя. Научите его последовательно выполнять 
ряд действий и объясните, почему это важно. Действие, которое 
взрослые выполняют автоматически, ребенку необходимо объяс-
нять детально.

Иногда полезно рассказать ребенку о несчастных случаях, про-
изошедших с другими детьми. Пусть он сам разберется в причинах, 
чтобы понять, как можно избежать опасности. Такой подход убедит 
его, что опасность всегда можно предотвратить.

3. Сотрудничать с другими взрослыми.
Делиться опытом, советами, предупреждать о потенциальных 

опасностях в местах общего пользования.
Организовывать совместные игры, прогулки, поездки, присматри-

вать за детьми по очереди.
Интересоваться вопросами безопасности в детском саду, школе, 

на дополнительных занятиях.
Помните: профилактика детского травматизма – это комплексная 

задача, требующая постоянного внимания и усилий со стороны се-
мьи, школы и общества в целом. 

Фельдшер ГКУЗ РХ «Республиканский центр общественного 
здоровья и медицинской профилактики»  Диана  Рязанова 



27 июня 2024 г. Четверг4
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27 мая 2024 г. № 214-п 

 О внесении изменений в муниципальную  программу  «Развитие физической культуры, спорта, 
 молодежной политики, туризма в муниципальном  образовании г. Сорск», утвержденную 

постановлением администрации города Сорска от 24.08.2022 № 413-п (с изм. от 03.02.2023 № 57-п,
от 10.11.2023 № 453-п, от 24.11.2023 № 472-п, от 07.02.2024 № 53-п)

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», ст. 27 Устава муниципального образования города Сорск и постановлением 
главы города Сорска Республики Хакасия от 30.06.2014 г. № 22-п, администрация города Сорска    Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в муниципальную программу «Развитие физической культуры, спорта, молодежной политики, туризма в му-

ниципальном образовании город Сорск», утвержденную постановлением администрации города Сорска от 24.08.2022 
№ 413-п (далее Программа) следующие изменения: 

1.1 В паспорте программы позиции «Объемы бюджетных ассигнований», «Целевые показатели и  (или) индикаторы 
программы», «Этапы и сроки реализации» изложить в новой редакции:

Объемы бюджетных 
ассигнований 

Предполагаемый общий объем финансирования Программы из муниципального бюджета составляет 
81 249,80 тыс. рублей, в том числе (68 999,80 тыс. руб. МБ; 12 250,00 тыс. руб. РБ)

2023 – 20 998,80 – МБ; 1 300,0 - РБ;
2024 – 20 713,00 - МБ; 150,00 – РБ;

2025 – 13 644,0 - МБ; 10 400,00 – РБ;
2026 – 13 644,00 – МБ; 400,00 – РБ.

Возможно привлечение средств из республиканского бюджета, через участие в соответствующих 
программах на условиях софинансирования  

Целевые показатели и (или) 
индикаторы программы

Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, 
процентов:
2023 – 34,0
2024 – 35,0
2025 – 36,0
2026 – 36,0

Единовременная пропускная способность спортивных сооружений, тыс. человек:
2023 – 34,0
2024 – 35,0
2025 – 36,0
2026 – 36,0

Доля учащихся, занимающихся в спортивных школах, процентов:
2023 – 41,0
2024 – 43,0
2025 – 45,0
2026 – 45,0

Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся 
физической культурой и спортом, в общей численности, данной категории:

2023 – 16,0 
2024 – 18,0
2025 – 20,0 
2026 – 20,0 

Количество подготовленных спортсменов, человек:
2023 – 50
2024 – 55
2025 – 60
2026 – 60

Этапы и сроки реализации Программа осуществляется в период 2023 – 2026 гг.
Этапы не выделяются.

1.2. Абзац 1 раздела III «Сроки реализации программы» изложить в новой редакции:
«Муниципальную программу предполагается реализовывать в 2023 -2026 гг.
1.3. Раздел IV «Перечень программных мероприятий» изложить в новой редакции:

№ 
п/п Наименование мероприятия

Объем финансирования по годам, тыс. руб. Ответственный 
исполнитель, 

соисполнительВсего: 2023 год  2024 год 2025 год 2026 
год

1. Реализация современных программ, направленных на развитие потенциалов ребенка и укрепление здоровья детей в учреждениях 
дополнительного образования

1.1

Субсидия на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания 

МБУ  «ССШ» на реализацию программы 
по спортивной подготовки по видам 

спорта (Местный бюджет)

61 911,20 17 344,60 17 928,70 13 110,60 13 
527,30

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

Итого по задаче 1 МБ 61 911,20 17 344,60 17 928,70 13 110,60 13 
527,30

2. Создание материально-технической базы для занятия физической культурой и спортом, туризмом и молодежной политикой

2.1

Совершенствования материально-
технического обеспечения занимающихся 

физической культурой и спортом (в том 
числе приобретение спорт инвентаря, 
спортивного оборудования) (Местный 

бюджет)

54,20 54,20 0,00 УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

Республиканский бюджет 1 300,00 1 300,00 0,00

2.2

Разработка проектно-сметной 
документации строительства спортивного 
зала на территории МБОУ Сорская ООШ 

№ 2 им. Толстихиной Ю.Н. (Местный 
бюджет)

5 178,0 3 500,0 1 678,0 0,00
УКМСиТ 

администрации г. 
Сорска

2.3

Оказание адресной финансовой 
поддержки спортивным организациям, 

осуществляющим подготовку спортивного 
резерва (Местный бюджет)

39,70 0,00 6,30 16,70 16,70
УКМСиТ 

администрации г. 
Сорска, МБУ ДО СШ г. 

Сорска
Республиканский бюджет 950,00 150,00 400,00 400,00

2.4

Проведение капитального ремонта 
объектов муниципальной собственности 

(Местный бюджет)
416,70 416,70

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

Республиканский бюджет 10 000,00 10 000,00

2.5

Проведение работ по блогоустройству 
прилегающей территории (работы 
по строительству мини-спортивной 

площадки) (Местный бюджет)

1 000,00 1 000,00

Итого по задаче 2 МБ 6 688,60 3 554,20 2 684,30 433,40 16,70

Итого по задаче 2 РБ 12 250,00 1 300,00 150,00 10 400,00 400,00
3. Повышение профессиональной подготовки кадров

3.1 Обучение, повышение квалификации 
кадрового состава (Местный бюджет) 9,00 0,00 3,00 3,00 3,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

Итого по задаче 3 МБ 9,00 0,00 3,00 3,00 3,00
4. Развитие и поддержка спортивных достижений спортсменов города

4.1
Целевая поддержка спортсменов 

(поощрения за высшие спортивные 
достижения) (Местный бюджет)

31,00 1,00 10,00 10,00 10,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

Итого по задаче 4 МБ 31,00 1,00 10,00 10,00 10,00
5. Привлечение населения города к занятиям массовыми видами спорта, вовлечение в спортивно-массовую работу

5.1

Участие спортсменов муниципального 
образования в республиканских, региональных 

Всероссийских спортивных мероприятиях 
согласно республиканскому и всероссийскому 

перспективному плану по проведению 
спортивных мероприятий (Местный бюджет)

40,00 10,00 10,00 10,00 10,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

5.2 Подготовка к тренировочным сборам спортсменов 
муниципального образования (Местный бюджет) 40,00 10,00 10,00 10,00 10,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

5.3

Подготовка и проведение традиционного 
спортивно-массового мероприятия на территории 

МО г. Сорск «Велопробег» (сувениры, печатная 
продукция) (Местный бюджет)

40,00 10,00 10,00 10,00 10,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

5.4

Проведение комплексных оздоровительных, 
физкультурно-спортивных и агитационно - 

пропагандистских мероприятий на территории 
МО г. Сорск (турниры, спартакиады, фестивали, 

дни здоровья, акции, конкурсы, флеш - мобы, 
показательные выступления, споритвно-

массовые мероприятия и др.) (Местный бюджет)

69,66 39,66 10,00 10,00 10,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

5.5
Проведение спортивных мероприятий среди лиц 

с ограниченными возможностями здоровья и 
ветеранов спорта (Местный бюджет)

9,00 0,00 3,00 3,00 3,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

Итого по задаче 5 МБ 198,66 69,66 43,00 43,00 43,00
6. Поддержка талантливой и инициативной молодежи

6.1

Участие молодежи споритвных в 
республиканских, региональных и муниципальных 

молодежных мероприятиях (форумы, слеты, 
конкурсы, фестивали, сборы, спартакиады) 

(Местный бюджет)

39,34 9,34 10,00 10,00 10,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

6.2 Проведение праздника для призывников 
(Местный бюджет) 15,00 0,00 5,00 5,00 5,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

6.3

Подготовка и участие в традиционных 
республиканских национальных праздниках 

(изготовление, монтаж, демонтаж конструкций, 
сооружений, продукты, гостевой стол) (Местный 

бюджет)

40,00 10,00 10,00 10,00 10,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

6.4
Организация и проведение спортивных 

мероприятий на праздник «День молодежи» 
(Местный бюджет)

40,00 10,00 10,00 10,00 10,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

Итого по задаче 6 МБ 134,34 29,34 35,00 35,00 35,00
7. Развитие туризма на территории муниципального образования город Сорск

7.1

Участие спортсменов и молодежи 
муниципального образования в республиканских, 

региональных туристических мероприятиях 
(Местный бюджет)

27,00 0,00 9,00 9,00 9,00

УКМСиТ 
администрации г. 

Сорска, МБУ ДО СШ г. 
Сорска

Итого по задаче 7 МБ 27,00 0,00 9,00 9,00 9,00

ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ МБ 68 999,80 20 
998,80 20 713,00 13 

644,00
13 

644,00

ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ РБ 12 250,00 1 
300,00 150,00 10 

400,00 400,00

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ 81 249,80 22 
298,80 20 863,00 24 

044,00
14 

044,00

1.4. В разделе V «Обоснование ресурсного обеспечения программы» первый абзац изменить и изложить в новой 
редакции:

«Финансирование мероприятий муниципальной программы осуществляется за счет средств местного бюджета го-
рода Сорска, всего на весь период 81 249,80 тыс. руб., в том числе(68 999,80 тыс. руб. - МБ; 12 250,00 тыс. руб. - РБ):

2023 – 20 998,80 - МБ; 1 300,0 - РБ;
2024 – 20 713,00 - МБ; 150,00 – РБ;
2025 – 13 644,0 - МБ; 10 400,00 – РБ;
2026 – 13 644,00 – МБ; 400,00 – РБ.
      1.5. В разделе VI «Перечень показателей (целевых индикаторов) программы таблицу пятого абзаца из-

менить и изложить в новой редакции:

Наименование показателя
Показатели результативности

2023 2024 2025 2026
1.Удельный вес населения, систематически занимающихся физической 

культурой и спортом, % 34,0 35,0 36,0 36,0

2.Единовременная пропускная способность спортивных школах, тыс. человек 34,0 35,0 36,0 36,0
3.Доля учащихся, занимающихся в спортивных школах, % 42,0 44,4 46,0 46,0

4.Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, 
систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей 

численности данной категории, %
17,0 19,0 21,0 21,0

5.Количество подготовленных спортсменов, человек 50,0 55,0 60,0 60,0

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене «Сорский городской вестник» и разме-
стить на официальном сайте администрации города Сорска.

3. Контроль за исполнение данного постановления возложить на заместителя главы города Сорск по социальным 
вопросам Нестерову М.А.

И.о. главы города Сорска В.В. Каменев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 июня 2024 №  231 - п

О внесение изменений в муниципальную программу «Поддержка и развитие 
коммунальных систем в муниципальном образовании город Сорск», утвержденную 

постановлением администрации города Сорска от 30.09.2022 № 496-п (с изменениями от 
17.01.2023 № 20-п, от 10.04.2023 № 134-п, 14.06.2023 № 235-п, от 10.08.2023 № 324-п

от 14.11.2023 № 457-п, от 15.02.2024 № 71-п)

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», ст. 27 Устава муниципального образования город Сорск, постановлением 
администрации города Сорска № 168-п от 17.06.2021 года «Об утверждении порядка разработки, утверждения, реали-
зации и оценки эффективности муниципальных программ города Сорска», администрация города Сорска Республики 
Хакасия

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в муниципальную программу «Поддержка и развитие коммунальных систем в муниципальном образовании 

город Сорск», утвержденную постановлением администрации города Сорска от 30.09.2022 № 496-п, (далее – Програм-
ма) следующие изменения:

в паспорте Программы, в разделе 4 «Перечень основных мероприятий Программы» наименование позиции «2.1. 
Капитальный ремонт, ремонт систем коммунального комплекса(в том числе кап.ремонт участка тепловой сети ул. 50 
лет Октября – ул.Кирова» изложить в следующей редакции «2.1. Капитальный ремонт, (в том числе кап.ремонт участка 
тепловой сети ул. 50 лет Октября – ул.Кирова), ремонт систем коммунального комплекса (в том числе диагностика сетей 
водо- теплоснабжения)».

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене «Сорский городской вестник» и разме-
стить на Официальном сайте администрации города Сорска.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы города Сорска Каменева В.В.

Глава города Сорска                                                                                                                В.Ф.Найденов
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